
                                                                                                        
 

Formulario de Evaluación de Práctica Profesional 
 
El Supervisor directo del estudiante deberá evaluar los distintos factores indicados en este 
formulario, de acuerdo a las tareas desarrolladas por el alumno durante el período de 
práctica. La calificación es en la escala clásica de 1 a 7, donde 1 es la calificación más 
baja y 7 la máxima. 
 

Factores Calificación 

1. Calidad del Trabajo. 
Grado en que el trabajo fue ejecutado y se ajusta al estándar de precisión y 
presentación requerida. 

 

2. Calidad en el Servicio. 
Grado en que el trabajo ejecutado satisface las necesidades y expectativas. 

 

3. Relaciones Interpersonales. 
Grado en que contribuye en actitud y forma de relacionarse a la armonía con 
su grupo de trabajo, supervisores y nivel jerárquico inferior. 

 

4. Iniciativa. 
Grado en que realiza acciones eficaces, requeridas en el puesto en forma 
autónoma y con mínima supervisión. 

 

5. Cooperación. 
Grado de colaboración demostrado en el desempeño de su trabajo, 
contribuyendo al trabajo en equipo y disposición positiva para aceptar las 
instrucciones del supervisor. 

 

6. Asistencia y Puntualidad. 
Grado de cumplimiento del estudiante a las disposiciones horarias 
establecida por la empresa u organización. 

 

7. Superación. 
Grado de interés y motivación por desarrollar adecuadamente sus funciones, 
superar problemas de desempeño y capacitarse en temas relacionados con 
el puesto de trabajo. 

 

Calificación Promedio  

 
Recomendaciones para el (la) alumno(a) y/o la carrera (si los hubiera): 
________________________________________________________________________
________________________________________________________________________
________________________________________________________________________ 
 
 

Nombre del alumno  

Empresa  

Nombre del supervisor de práctica  

Correo electrónico  

Fecha inicio de práctica  

Fecha término de práctica  

 
 
 

______________________ 
Firma y Timbre 


